ESTATUTOS DEL CLUB NAUTICO
DEPORTIVO DE RIVEIRA

CAPITULO 1
NORMAS GENERALES

Articulo 1.- Esta asociacion se llama Club Nautico DeportiviRdleira.

Articulo 2 .-

2.1.- El Club Nautico Deportivo de Riveira es una asadia@rivad:
con personalidad juridica y capacidad de obrarasimo de lucro, cuyo objeto princi
es la practica de deportes nauticos asi corno lagusios que asi se acuerde cuan:
permitan sus instalaciones. Asi mismo realizara camdcter complementariactividade
encaminadas a fomentar la cultura en general.

2.2.- Las modalidades deportivas de la asociacion tendedacte
federativo, afiliAandose a las Federaciones demwtiyue corresponda, de acuerdo ci
actividad deportiva que realice sin petjoi de la existencia de socios que no de
federarse sino practicar Unicamente la actividgubdiva sin animo competitivo.

2.3-Quedan prohibidas las actividades que vayaomna de las Leyes
vigentes, asi como las actividades de tipo relagapoliticas

Articulo 3.- La Junta Directiva podra tomar el acuerdo de afskaa otras
Asociacioney federaciones, refrendado por la Asamblea General.

Articulo 4.- La duracién de esta Sociedad sera por tiemmpaatdo.

Articulo 5.- El domicilio social de la asociacion es el PueroRiveira, zona Puerto
Deportivo. La Junta Directiva, podra acordar cualaocircunstancias lo aconsejen el
cambio del domicilio social dentro de la misma latzd. En caso de trasladie
domicilio a otra localidad, siempre dentro de lanftimidad Autonoma de Galicia, sera
necesario acuerdo mayoritario de la Asamblea GeBgteordinaria.

En ambos casos, el traslado de domicilio no dagarla modificacion estatutaria, sin
perjuicio de la necesaria notificacion a todos txigs y al Registro de Entidades
Deportivas de Galicia.

Articulo 6.- Financiacion:
' 6.1.- Son recursos economicos del Club las cuotai$gicas de los
SOCios.
6.2.- Las aportaciones econdémicas que en acus¥da Asamblea
General, puedan ser demandadas a los socios.
6.3.- Las entradas econdémicas que vengan de Istagienes del Club a
sus asociados o a terceros.
6.4.- Las donaciones y subvenciones que procedantiades publicas
o privadas, agtomo de personas fisicas o juridicas.
6.5.- Tomar dinero a préstamo con o sin garanfp@tbcaria. Emitir
obligacionesde deuda o compra-venta de inmuebles, siemprezadak de acuerdo a la
Legislacion Vigente y en las condiciones estabkgiein estos Estatutos.




Articulo 7.- Normativa. Este Club se rige por 10 dispuesttad_ey 312012 del Deporte
de Galicia, por su normativa de desarrollo, pordaessentes Estatutos y por el reglamento de
Régimen Interior.

CAPITULO I
LOS SOCIOS

Articulo 8.-
8.1.- Podran ser socios las personas que cumglaotemas establecidas

por este Club.

8.2.- Todos los socios dentro de su categoria, reandos mismos
derechos, 0 sea se establece el principio de igdaddra todos los asociados recogidos en la
Constitucion espafiola.

8.3.- El nimero de socios sera ilimitado. La JubDiaectiva podra
suspender la admisiéon de nuevos socios, temporédmenpor razones de aforo o
capacidad fisica de las instalaciones.

Articulo 9.- Clases de Socios
Este Club estara constituido por las siguienteseslde socios:
—- SOCIOS FUNDADORES
-- SOCIOS DE HONOR
-- SOCIOS DE NUMERO

-- SOCIOS FAMILIARES
— SOCIOS ASPIRANTES
—- SOCIOS DEPORTIVOS

9.1.- Tendran la consideracion de Socios FundadresSocios de
namero que habiendo formalizado sus cuotas y apors antes de la fecha limitefijadas
en su dia, contribuyeron con su esfuerzo econdmicooral a la fundacion del Club.
Estaran registrados en el Libro de Socios como stale con sus datos
correspondientes.

9.2.- Seran Socios de Honor aquellas personagdisiclas que la Junta
Directiva otorgue tal distincion, por lo cual go@arde un puesto de preferencia en los actos
oficiales de este Club.

9.3 Seran Socios de Numero todas aquellas persmagsres de 18 afios,
gue reunan los requisitos fijados en estos Estatytno se encuentren comprendidos
en algunas de las categorias siguientes. Paraaac@dal condicion de Socio de Numero, sera
necesario que los solicitantes lo hagan por esdtitmido al Presidente, y avalado por dos
socios de Numero.

9.4.- Seran Socios Familiares los conyuges dedo®S de NUmero y
Socios de Honor, asi como los hijos menores ddid5.a
9.5 Seran Socios Aspirantes los hijos de los Sagdsumero que, siendo mayores de 15 afios
y menores de 25, convivan con el Socio titulariyi@soliciten.

9.5.1.- La Junta Directiva, podra ampliar por pdog®de dos afios y por un
maximo de estos dos periodos improrrogables, ldic@m de Socio Aspirante, siempre que
demuestre que carece de recursos propios y sigaviemuo con el Socio titular. La Junta
Directiva podra considerar otea excepcion reglaaniant



9.5.2.- Si en el Socio Aspirante se dan las cond&s exigidas en los
parrafos anteriores, y habiendo permanecido en sgtacion un minimo de tres afios,
podra acceder a la condicion de Socio de Numeraaiisfacer cantidad alguna de cuota
de entrada ni someterse a los requisitos de admisio

9.5.3.- Solicitando la admisidon corno Socio de Niomg no poseyendo
la antigiedad exigida en el parrafo 9.5.2., tenduensatisfacer la parte proporcional de
la "cuota de entrada" por el tiempo que le faltpaea completar los mencionados tres
afos.

9.6.- Seran Socios Deportivos las personas quesdgs®cticar, a nivel
de competicion y siempre representando al Clublouiera de los deportes en que el
Club tenga seccién federada. La solicitud paradaca Socio Deportivo sera presentada
por el Delegado de la seccion deportiva y aprolpadda Junta Directiva.

9.6.1.-Si cumple los requisitos recogidos en eicald anterior, podra
solicitar la admision como Socio de Numero. A efsctle antigiiedad en el Club, se le
contaran los aflos que ha permanecido como Soci@rilep, si no alcanzara los tres
afios en esta categoria, se aplicara lo establecidos articulos 9.5.2. y 9.5.3., para los
Socios Aspirantes.

Articulo 10.- Personas de libre acceso que puedan disfrutaasdi@stalaciones y

servicios del Club:

10.1.- Los conyuges e hijos menores de 15 afiossi8dcios de Honor
y Socios de Numero.

10.2.- Aquellas personas de significacion socjaliylica elevada, segun
criterio de la Junta Directiva.

10.3.- Personas que acrediten ser Socios de atti@mdes con las que
este Club tenga algun convenio de intercambio.

10.4.- Los familiares de los Socios de Honor y denro que residan
fuera del @mbito territorial del Club y fueran @muellos presentados.

10.5.- Los casos comprendidos en los parrafos $01®.4, podrén
disfrutar de las instalaciones y servicios del Chdy un periodo no superior a un mes
dentro del mismo afio, previa solicitud por escait®residente.

Articulo 11. Derechos de los Socios

11.1.- Derechos de los Socios de Honor:

11.1.1.- Estaran exentos del pago de las cuotaalesc

11.1.2.- Gozaran de los mismos derechos que IdesSde Numero.
11.2.- Derechos de los Socios de Numero:

11.2.1.- Conocer y participar en las actividaddsdieb.

11.2.2.- Contribuir al cumplimiento de los finegesificos del Club
Nautico.

11.2.2.- Ser elector y elegible para cargos diwesti Para resultar
elegibles deberan contar, ademas, conantigliedad minima de tres afios como Socios
de Numero.

11.2.4- Ejercer sus derechos con voz y voto en las Assasbhlsi como
proponer iniciativas y mejoras a la Junta Directiva

11.2.5.- Hacer uso de las instalaciones y servid@<Club ateniéndose
al Reglamento correspondiente.

11.2.6.- Tener acceso a la documentacién GeneZalnyable, previa
peticion por escrito y razonada a la Junta Directiv



11.2.7.- Puede para la admision de nuevos socalardas solicitudes.
11.2,8.- Ejercer en cualquier expediente disciptinague le fuere
incoado. Ladefensa de si mismo o representando a otro socio.

11.2.9.- Los socios tendran derecho a impugnaatagerdos en materia
de disciplina deportiva ante los 6rganos correspoielede. las Federaciones y ante el
Comité Gallego de Justicia Deportiva, mientras fgeea de esta materia la impugnacion
debera hacerse ante la jurisdiccion civil o enasocsobre los acuerdos al arbitraje en
los términos previstos en el Titulo VII de la Lé2@®L2 del Deporte de Galicia.

11.3.- Derechos de los Socios Aspirantes:

11.3.1.- Disfrutan de todos los derechos de losoSateNumero,
excepto los contemplados en los parralds2.2,11.2.4, 11.2.6 y 11.2.7.

11.4.- Derechos de los Socios Deportivos:

11.4.1.- Disfrutar de las instalaciones y servides Club, ateniéndose
al reglamento correspondiente.

11.4.2.- Disfrutar del apartado 11.2.8 de los Ssede Numero, y
proponer iniciativas y mejoras a la Junta Directiva

Articulo 12.- Obligaciones de los Socios:

12.1.- Cumplir y aceptar lo dispuesto en los EstatuReglamento de
Régimen Interior y los acuerdos tomados por laalDitectiva.

12.5.- Comunicar por escrito dirigido a la Juntaetiva todo cambio
de situacion familiar, de domicilio o cualquier atcircunstancia que haga variar su
relacion personal con el Club. También presental@nmismo modo todas sugerencias,
guejas o reclamaciones que deseen formular.

Articulo 13.- Bajasde los Socios.
13.1.-Seran bajas definitivas los Socios por las sigagenausas.
13.1.1.-Por fallecimiento del titular.

13.1.2.- Por voluntad propia, cuando el socio lmgnique a la Junta
Directiva mediante escrito dirigido al Presidente.

13.1.3.- Cuando se produzca la falta de pago declasas sociales
durante tres mensualidades. Para los Socios comoadoual se contaran los tres meses
siguientes a la fecha de presentacion al cobrordelbo correspondiente. Las
excepciones, debidamente justificadas, quedararetstas a la consideracion de la Junta
Directiva.

13.1.4.- Cuando sean desatendidas las cuotas editragas dentro de
los tres meses de emitidas las mismas.

13.1.5.- Por acuerdo de la Junta Directiva, enluegn de expediente
disciplinario, en aplicacién del Reglamento cormgfiente.

13.2.- Seran bajas temporales los Socios por ¢asesites causas:

13.2.1.- El Socio podra solicitar la baja temporalando por razones de
trabajo, estudio o circunstancia transitoria, tdsl su residencia fuera del ambito del
Club, por un periodo minimo de un afio. La solicitadhara por escrito dirigido al
Presidente, siendo la concesion del beneficio da bemporal acordada por la Junta
Directiva.

13.2.2.- El socio en situacion de baja temporaldrporeintegrarse
nuevamente, solicitandolo por escrito dirigido ak$#tdente y sin someterse a los
requisitos de nuevo ingreso.



13.2.3.- Cualquier otra falta que no revista elctar de grave, plicio
de la Junta Directiva, podra ser sancionado pa, €sin la suspension temporal de los
derechos de socio. Se consideraran estas fal@s,inéraccion a los Estatutos, a los
Reglamentos de Régimen Interior, desobediencia adaerdos de la Asamblea General
y Junta Directiva, el desacato a la persona dedidenete o de otro miembro de la Junta
Directiva, la ofensa a otro Socio y conductas irexias dentro de las instalaciones de
jurisdiccion del Club.

CAPITULO llI
LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 14.- Son 6rganos de gobierno el Presidente, la Asangdearal y la Junta
Directiva, siendo el Presidente ademas de Presid#git Club, Presidente de la Junta
Directiva.

14.1.- La Asamblea General estara integrada pasdo®s de numero y
de honor mayores de edad, teniendo estos derechsiséir y a votar, pudiendo
validamente delegar este derecho en otro socigUNisocio podra representar a mas de
dos socios, realizando esta representagidnescrito y solgpara cada Asamblea.
Corresponde a la Asamblea General la decisidn sal#Btos asuntos sean sometidos a
su consideracion.

14.2.- Podra tomar todos los acuerdos necesariasepdesarrollo de
las actividades del Club y sus decisiones ser&ulantespara todos los socios.

Articulo 15.- Clases de Asambleas:
15.1Asamblea Ordinaria.
15.1.1.- La Asamblea Ordinaria tiene que reunits@enos una vez al
afio, dentro de los ultimos quince dias del mes dez® Ademas de otros temas se
incluird: Estado de cuentas del afio anterior, M&mael ejercicio, Presupuesto y Plan de

Actividades del ejercicio siguiente.
15.2.- Asamblea Extraordinaria.

15.2.1.- Sera convocada por la Junta Directivay pa decision propia
0 a instancia del 10 % como minimo de los Socigsiemtud de derechos.

15.2.2.- La peticion la realizaran los Socios eaorigs dirigido al
Presidente, en que se haran constar los motivosdgrOdel Dia de la misma. Esta
Asamblea sera convocada, salvo en casos excemsomale fuerza mayor, en un plazo
maximo de un mes a contar de la fecha de recepaidas oficinas del Club.

15.3.- Seréd convocada para concertar operacionegré&tamos,
financiacion, contratar hipotecas y operacionesaapraventa de inmuebles, siempre y
cuando de la cuantia de cualquiera de estas opeeacsupere el 10% del presupuesto
anual de la Sociedad.

15.4.- Se convocara para la resolucion de la matgocensura que se
pueda presentar contra la gestion de la JuntatiViaeo dimision de la misma.

15.5.- Para la absorcién o fusién con otras Sodesia

Articulo 16.- Convocatoria y constitucion de las Asambleas.
16.1 .- Las Asambleas Ordinarias o Extraordinagasgan convocadas
por la Junta Directiva con al menos quince diaardelacién a su celebracion.



16.2.- El anuncio de la Asamblea sera expuestal€eraklon de
Anuncios del Club, se publicara en la prensa yeseotificara por carta a cada socio la
convocatoria con el Orden del Dia establecido.

16.3.- En la convocatoria se hara constar: la adasAsamblea, la fecha
y lugar de celebracion, la hora de primera y segwuhvocatoria, los puntos del Orden
del Dia.

16.4.- Las Asambleas seran convocadas en primesagynda
convocatoria. Quedara validamente constituida @nepa convocatoria, cuando se hallen
presentes la mitad de los socios mas uno; y emdageonvocatoria, cualquiera que sea
el nimero de asistentes, siempre que haya sidtaregnte convocada.

Articulo 17.- Funciones y funcionamiento.

17.1.- Corresponde en exclusiva a la Asamblea: @an$a gestion de
la Junta Directiva, aprobar o rechazar las cued&sejercicio econdmico, aprobar el
presupuesto de ingresos o gastos y decidir solegereicio de acciones judiciales contra
los miembros de la Junta Directiva por el mal dggemde sus cargos.

17.2.- El Socio que desee formular alguna propwpstasea debatida en
la Asamblea, debera ser presentada por escrigidtiral Presidente del Club, con diez
dias de antelacion, por lo menos, de la convocatde la misma; la cual vendra
debidamente documentada y avalada por lo menos| [ % de los Socios de NUmero.
Estando en estas condiciones la propuesta dehergecbbligatoriamente en el Orden del
Dia de la primera Asamblea Ordinaria que se celebre

17.3 Durante la Asamblea no podra tratarse ningaratque no figure
en el Orden del Dia.

17.4.- Todas las decisiones seran acordadas pmayaria simple de los
votos emitidos.

17.5.- Las votaciones podras s&):- A mano alzada. 2.- Nominales,
cuando lo soliciten la mitad mas uno de los asistero sea los votantes accederan al
voto al ser llamados por nombre. 3) .- Secretaando lo soliciten la mitad mas uno de
los asistentes, realizandose la votacion mediatteduccion de papeletas en una urna.

Articulo 18.- La Junta Directiva es el érgano permanente decdidn,
administracion, gobierno y representacion del Club.
18.1.La Junta Directiva estara formada por un namerengmbros no
inferior a cinco personas ni superiol®. Estara integrada al menos por los siguientes
cargos:

—- Presidente.
-- Vicepresidente
-- Comodoro
—- Secretario
—- Tesorero
—- Contador
-- y los vocales necesarios entre los que se norahra
presidentes de las distintas secciones, deportiutarales, régimen interior, etc.
18.2.- Vacantes, ceses y dimisiones en la Junecia.
18.2.1.Si en la Junta Directiva se produjera alguna baj&residente
propondra a alguan Socio, que reuna los requisikgmlés para desempeiiar cargos
directivos. Esta propuesta tendrd que ser acep@adéa mayoria de la Junta Directiva y
comunicada a los socios.



18.2.2.- Si se produjese el cese o dimision deifadmas uno de los
componentes de la Junta Directiva, ésta cesaranatitamente en sus funciones,
debiéndose convocar en el plazo de 8 dias hakiessiones para nominar nueva Junta
Directiva.

18.2.3.- La dimision del Presidente dara lugareslecde toda la Junta
Directiva, continuando ésta ejerciendo su come#aofunciones" hasta la toma de la
posesion de la nueva Junta.

Articulo 19.- Funciones de la Junta Directiva.

9.1.- Elaborar anualmente el presupuesto de ingrggastos y
someterlos a la aprobacion de la Asamblea General.

19.2.- Establecer un programa de actuaciones dél € el orden
deportivo y cultural.

19.3.- Admitir 0 no a quienes pretendan ingresal €iub, asi como las
cuotas de ingreso.

19.4.- Aprobar las normas de Régimen Interior ejuie se refiere al uso
de los elementos e instalaciones del Club, y satarespondientes.

19.5.- Realizar las acciones necesarias para secoaon de los fines
encomendados por los acuerdos de la Asamblea Genera

19.6.- Facultar al Presidente para que otorgueptateres que fueran
necesarios a letrados u otras personas con capadeaepresentacion ante los
Tribunales y organismos de Administracion.

19.7.- La Junta Directiva se reunira por lo menaa vez al mes, o las
veces que se considere necesario por decisionrdsidBnte o cuando lo soliciten tres
miembros de la Junta Directiva.

19.8.- Las decisiones que se acuerden en la Juetdia, lo seran por
mayoria. En caso de empate el Presidente ejercenéoale calidad.

19.9.- Los cargos de la Junta Directiva seran desdiados
gratuitamente. Sélo se reembolsaran los gastoslatebnte justificados, que hayan sido
ocasionados por el desempefio de sus funciones.

19.10.- Corresponde a la Junta Directiva, manteherden y la
disciplina en el Club.

19.11.- En todo caso, los directivos responde@mtdra los socios, el
Cluboterceras personas por culpa o negligencia grave.

Articulo 20. Atribuciones de los cargos directivos.

20.1 El Presidente

20.1.1.- Sera el socio elegido para ser el reptasésm de la Junta
Directiva, y por tanto del Club, siendo ademasjetwgor nato de sus acuerdos o por
delegacién en alguno de sus directivos.

20.1.2.- Presidira las Asambleas Generales, lasaees de la Junta
Directiva y los actos publicos o privados organazador el Club.

20.1.3.- Comparecera en nombre del Club ante tipdode autoridades,
Jueces, Tribunales, Notarios, Registradores, gten general, cualesquiera personas o
entidades.

20.1.4.- Intervenir con su firma los documentos tadries y
administrativos o cualquier contrato, que hayaamodado por el Grgano competente.
20.1.5.- Asignar los poderes para pleitos o de bpw que resulten

necesario:



20.1.6.- Convocar las reuniones de los 6rganos diei€dno de la
Sociedad.
20.1.7.- Autorizar con su "visto bueno" los librde actas y de
contabilidad.
20.1.8.- Contar con el voto de calidad para diricualquier caso de
empate en las reuniones de la Junta Directiva.
20.1.9.- El Presidente, con el consentimiento ddulata Directiva, podra
efectuar, siguiendo criterios de racionalizaciorefycacia, nombramientos, ceses y
cambios de puestos y funciones en su Junta Digectiv

20.2.- El Vicepresidente.

20.2.1.- Le corresponde la suplencia del Presidemtzasos de muerte,
ausencia, incapacidad o imposibilidad, teniendores#s sus mismas facultades.

20.2.2.- Asumir las funciones que expresamenteda slelegadas por el

Presidente.

203.- EI Comodoro.

20.3.1.- Le corresponden las funciones propiasdireccion de todas
las actividades nauticas y deportivas del Club.

20.3.2.- Llevar un libro de registro de todas lasarcaciones afiliadas
al Club, y de las que con caracter transitorio utilicenitessalaciones del mismo.

20.4.- El Secretario.

20.4.1.- Levantara acta de las sesiones de lonosgde direccion del

Club. Para ello llevara unbro para las Asambleas y otro para la Junta Directiva.
20.4.2.- Expedir certificaciones de las Actas.

20.4.3.- Advertir de las posibles transgresionefdestatutos en que
se pudiera incurrir en la adopcion de acuerdogppde de los érganos de Gobierno.

20.4.4.- Dar cuenta a la junta Directiva de las woitaciones, oficios,
proposiciones y cuanta correspondencia y documiémtae reciban en la sociedad.

20.4.5.- Le corresponde la custodia de todos lesig@ntos, asi como
del Libro de Socios que tendra el Club.

20.5.-El Tesorero.

20.5.1.- Le corresponde ejercer el control de moxMos de pagos e
ingresos y la custodia de la facturas, estadosidrtas y movimientos de las mismas.

20.5.2.- Para cualquier disposicion de fondos, eeqé siempre su
firma, junto con la del Presidente o quien le supla

20.5.3.- Colaborara con el Contador en el estudionfeccion de los

presupuestos.

20.5.4.-Encaso de fallecimiento, incapacidad o ausenciajpéira bajo
su responsabilidad el Secretario.

20.6.-El Contador.

20.6.1.- Le corresponde al Contador organizarstésia administrativo
y contable.

20.6.2.- El control y gestion de los recursos faramos delClub.

20.6.3.- La elaboracion de los presupuestos.

20.6.4.- Disponer con su firma mancomunada coreldPdesidente de
las cuentas bancarias, cuando no esté el Tesorero.



CAPITULO IV
REDIMEN ELECTORAL

Articulo 21. Normas generales.
21.1.- Las elecciones a la Junta Directiva, sebcatdn cada cuatro
afios, 0 en caso de dimision o cese del presidengeie se cumpla lo previsto en el
articulo 18.2.2.

21.2.- Para la eleccién de la Junta Directiva, meam@ una Junta
Electoral entre los Socios de Numero, que dirigirfproceso de elecciones de acuerdo
con los Estatutos.

21.3.- La Junta Electoral gozara de plenas facedtgchra resolver todas
las cuestiones que pudieran presentarse durapi®csso electoral y relacionadas con el
mismo.

Articulo 22.-Candidaturas.

22.1- Las condiciones para optar a cargos de ta Directiva seran:

22.1.1.- Ser Socio de Numero.

22.1.1.- Tener una antigiiedad minima de tres afos.

_ 22.1.3.- Estar al corriente en el cumplimiento e @gbligaciones como
socio.

22.1.4.- No tener ningun expediente abierto o tsalbajo la sancion en
aplicacion del Régimen Interno o Disciplinario.

22.1.5.- La Candidatura tendra que ser avaladald% ddos Socios
de NUumero con derecho a voto.

22.1.6.- No podréa estar desempefiando cargos dioscén otras
sociedades Deportivas o de Recreo.

Articulo 23. Plazos y Calendario

23.1.- Las elecciones se convocaran por la Jurriecdia en un plazo
de 8 dias habiles, al final del mandato del presgde en caso de cese o dimision de éste;
continuando la Junta en sus cargos "en funciohesta la torna de posesion de la nueva
Junta.

23.2.- En el momento en que se convoquen elecclandsnta Electoral
asumira las funciones propias de sus cometidossgraeel mismo dia en que torne
posesion la nueva Junta Directiva.

23.3.- La convocatoria de elecciones debera sarc@aa con 30 dias
de antelacion a la celebracion de la misma y caaghr al siguiente orden:

23.3.1.- Dia primero. Convocatoria de elecciongsamuncio en la
prensay en el Tablon de Anuncios del Club.

23.3.2.- Dia decimoquinto. Ultimdia para la presentacion de
candidaturas y programas electorales en la SeerelgrClub.

23.3.3.- Dia decimoséptimo. Proclamacion de laglidaturas y de los
programas electorales de las misma; las que seahatas seran expuestas en el Tablén
de Anuncios del Club.

23.3.4.- Dia vigesimoquinto. Ultimo dia de impugitacde las
candidaturas.

23.3.5.- Dia trigésimo. Se efectuara la votacio® de21 horas,
ininterrumpidamente, en la sede social del Club.
23.3.6.- Dia trigésimo séptimo. Toma de posesiotadeieva Junta
Directiva



Articulo 24.-Exposicion e impugnacion de las candidaturas.

24.1.- Las candidaturas presentadas y que relUrsaretpisitos exigidos
para su proclamacion, seran expuestas en el Tat#oAnuncios del Club, con una
antelacion minima de diez dias a la celebracida detacion.

24.2.- Una vez aceptadas y expuestas las candisiagts socios podran
hacer las impugnaciones pertinentes hasta cins@dtas de la votacion.

24.3.- Ainstancias de la Junta Electoral, la Junta Direcfacilitara a
las distintas candidaturas los espacios ynheslios disponibles para que lcandidatos
puedan exponer sus programas a los Socios.

Articulo 25.-De las votaciones.

25.1 Para ejercer el derecho a voto se requiere:

25.1.1.- Ser socio de numero.

25.1.2.- Estar al corriente en lo concerniente & @ligaciones corno
Socio, y no hallarse cumpliendo sancigor aplicacion del Régimen Disciplinario del
Club.

25.2.- El voto serd emitido por el socio personaltee previa
acreditacion personal, lo hara de forma directageliy secreta mediante papeleta que
introducira en la urna correspondiente.

25.2.1.- El voto por correo sera valido, siempeeigndo se reciba con
veinticuatro horas de antelacion al dia de la véta@n la oficina del Club.

25.3.- En la papeleta, cuyo modelo seré fijadolpaunta Electoral,
figurara la Candidatura de la Junta Directiva, sorPresidente en primer lugar.

Articulo 26.- Mesa de votacion.

26.1.- La mesa de votacion estara formada pomitaXiectoral y los
interventores que las candidaturas pongan si leates

26.2.- Finalizada la votacion se procedera al neiwug comprobacion
de los votos emitidos.

26.3.- La Junta Electoral, conocido el resultadojahtara el acta
correspondiente que sera firmada por el Presiddetda JuntaElectoral y los
Interventores si los hubiera.

26.4.- Sera proclamada ganadora la candidaturdaye obtenido la
mayoria simple de los votos emitidos.

CAPITULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 27,- En lo relativo al régimen disciplinario se distingudos aspectos:
Disciplina Deportiva y Disciplina Interna,

27.1.- En materia de Disciplina Deportiva, los aamy socios del Club
estard’' sometidos al Titulo VII de la Ley 3/20182| Beporte de Galicia a a su normativa
de desarrollo. Las sanciones impuestas por el €tumateria de disciplina deportiva
seran susceptibles de recurso ante la Federacigrspondiente y ante el Comité
Gallego de Justicia Deportiva de acuerdo con lenativa vigente.

27.2.-En materia de Disciplina Interna los confiEcjue puedan surgir
en el ambitodel Club y que no estén previstos en el ambitorégimen disciplinario
deportivo tienen naturaleza puramente asociatida §gmbito civil, sin perjuicio de la




posibilidad de someterlos a arbitraje en los téasiprevistos en el Titulo VII de la ley
del deporte.

27.3.- La Comision de Disciplina Interna se formandéando sea
necesario para instruir expediente disciplinario pociativa propia, por las acciones u
omisiones de los Socios, proponiendo si ha lugasahciérante la Junta Directiva.

27.4.- Esta comision estara integrada por tres briesnqueseran
elegidos entre los Socios de Numero en plenitudedechos.

27.4.- La instruccion de expediente, la tipificatide falta, el régimen
de sanciones y el procedimiento de apelacion delgeigdar desarrollado en el
Reglamento de Régimen Interior.

27.4.- Las sanciones impuestas deberan ser reasradte la Junta
Directivay apeladas ante la Asamblea General.

CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO, PATRIMONIAL, ADMINISTRATIVO Y
DOCUMENTAL

Articulo 28.- Del régimen Patrimonial
28.1 La gestién econdmica del Clsé fundamenta en el presupuesto, en el
gue se consideraran las obligaciones contraidas ydcesarias para el desarrollo de sus
fines y el calculale los recursos y los medios financieros para atéosl
28.2.- Corresponde a la Junta Directiva el estydizoelaboracion de los
presupuestos para su presentacion y defensa afssamablea General.

Articulo 29.- Del Régimen Patrimonial.
29.1.- Lo componen las concesiones, marcas y bienesbles e
inmuebles que figurardebidamente registrados en el Libro de Patrimoie, su
variacion se dara cuenta a los Socios en la prilksaebleaGeneral que se celebre.

Articulo 30.- Del Régimen Administrativo.
30.1.- Lagestion administrativa corresponde a la Junta fieec
30.2.- La contabilidad y el presupuesto se ajustdr@lan General
Contable.
30.3.- Los documentos contables seran intervergdada firma del
Tesorero, o en su lugar el Contador y con el \isteno del Presidente.

Articulo 31.- Del Régimen Documental.
31.1.- El registro documental de esta Gistara integrado en:
31.1.1.-Libro de Registro de Socios.
31.1.2.- Libro de Actas de la Junta Directiva.
31.1.3.- Libro de Actas de las Asambleas Generales.
31.1.4.- Los Libros Oficiales de Contabilidad.
31.1.5.- Libro de Patrimonio.



CAPITULO VII
MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 32.- De la modificacion de Estatutos.

32.1.- La modificacién de estos Estatutos corredpanla Asamblea
General que sera convocada, con caracter extraoialya este solo efecto.

32.2.- La iniciativa para la reforma podra ser en¢ada por la Junta
Directiva a instancia de un numero de socios nreriimif al 10% con derecho a voto.

32.3.-Cuando la modificacion sea propuesta porSlosios, ésta debera
presentarse mediante escrito, dirigido al Presalemthaciendo constar, de manera
razonada, los articulos a modificar.

32.4.- Para que el acuerdo de modificacion sedojaiera preciso la
mayoria cualificada de los dos tercios de los Soagistentes a la Asamblea.

CAPITULO VIII
DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

Articulo 33.- De la disolucion de la Sociedad.

33.1.- La disolucion de esta Sociedad se podrarli@efecto mediante
tomado por la Asamblea General convocada a taicejecon caracter extraordinario.

33.2.- El acuerdo de disolucion de disolucion dielsar tomado por la
Asamblea correspondiente por mayoria cualificaddodedos tercios de los Socios
presentes en dicha Asamblea, siendo necesaridqmaaa este acuerdo la concurrencia a
la misma de al menos un 10% de los Socios con lie@eeoto. De no hallarse presentes
en la mencionada Asamblea el 10% de los Socioslemetho a voto, se convocara en el
plazo no superior a 15 dias naturales, nueva AsamnBEeneral con el Unico punto del
Ordendel Dia de la Asamblea anterior y en la cual los amgeskran validos con los
votos de la mayoria de los dos tercios de los Somim derecho a voto, que se hallen
presentes.

33.3.- Acordada la disolucion con caracter firme,c®nstituird una
Comision Liquidadora, integrada por la Junta Divecy siete socios mas, elegidos por la
propia Asamblea.

33.4.- En la misma Asamblea se decidira el destiedos activos,
después de liquidar todas las obligaciones, deyd@sgas contraidas por la Sociedad.
Los bienes sobrantes solamente podran ser desimadoa entidad de caracter benéfico,
social o deportiva. En cuanto a lo deportivo seddea a lo establecido en la Ley del
Deporte.

DISPOSICIONES FINALES

La Asamblea queda facultada para resolver todasulestiones que no estuviesen
contempladas en los presentes Estatutos y en ErRegto de Régimen Interior.



