R_07/03 Revision: 0

CLUBE NAUTICO Perfil del Puesto L.
DEPORTIVO DE RIVEIRA Pagina lde 1l

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

DEPARTAMENTO DIRECCION

PUESTO DE TRABAJO

DEPENDENCIA DE

DESCRIPCION DE TAREAS A REALIZAR

1) Gestion y coordinacion. 5) Colaborar en la elaboracién de la
documentacioén del sistema que afecte a su
Departamento.

2) Contratacién de personal. 6)

3) Planificacion y politicas internas. 7

4) Firma de acuerdos y convenios con |8)

organismos oficiales y empresas.

REQUERIMIENTOS DEL PERSONAL

CERTIFICACIONES ACADEMICAS NECESARIAS

Diplomatura en Turismo.

REQUERIMIENTOS DE FORMACION ADICIONALES

Conocimientos de idiomas.
Formacidon complementaria en gestion y direccion.

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia en direccién de empresas, coordinacién de equipos y toma de decisiones.

CARACTERISTICAS PERSONALES

Capacidad de liderazgo.

OBSERVACIONES

Ve B° Jefe de Departamento V° B° Presidencia

Fechay Firma Fechay Firma
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